Отчет об исполнении плана работы по противодействию коррупции в 2021 году за четвертый квартал
«Черноусовской школе - интернат, реализующей  адаптированные 
основные общеобразовательные программы»

	№ п/п
	Наименование мероприятия Плана
	Срок исполнения 
	Ответственные  за исполнение мероприятия 
	Информация о реализации мероприятия (проведенная работа)

	1. 
	Заседание Комиссии по противодействию коррупции по итогам 3 квартала 2021 года
	
До 03.10.21





	Перина О.С.
	1.Совещание при директоре, выступление председателя комиссии с отчетом о выполнении Плана по  противодействию коррупции в ГБОУ СО «Черноусовская  школа-интернат» за  3 квартал 2021 года.
(Мероприятие выполнено в полном объеме и в срок.)

	2. 
	Анализ качества реализации «Плана работы по противодействию коррупции» за 2021год
	До 15.12.21
	Уфимцева Е.С.
	Проведен мониторинг.  Нарушений не выявлено. 

	3. 
	Анализ исполнения плана  финансово-хозяйственной деятельности  за 3 квартал 2021 года.
	До 10.10.21
	Гусев Ю.А.
	1.Обеспечение систематического контроля за выполнением требований, установленных Федеральным законом  от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сферах закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» - контролируется ежеквартально, нарушений не выявлено .
2. Обеспечение систематического контроля за выполнением условий контрактов, договоров - нарушений не выявлено
3. Контроль за целевым использованием бюджетных средств   в соответствии с контрактами, договорами – нарушений не выявлено.
4.Своевременное отслеживание изменений в законодательстве РФ «О контрактной системе и применение данных при подготовке и осуществлении закупок».

	4. 
	Анализ закупочной деятельности за 3 квартал 2021 года
	До 10.12.21
	Хорошева О.Г.
	1. Осуществление регулярного  контроля данных бухгалтерского учета,  наличия и достоверности первичных документов бухгалтерского учета – Отсутствие фактов неправомерного поведения сотрудников  организации.
2. Обобщение результатов внутреннего финансового  контроля и внутреннего финансового аудита, подготовка  информационно- аналитической справки о результатах контроля и о принятых мерах  по укреплению  финансовой и бюджетной дисциплины - главным бухгалтером составляются справки, отчеты,  рассматриваются администрацией и направляются в Министерство образования Свердловской области. Нарушений не выявлено.
3. Контроль  выполнения работ по проведению ремонта в школе –  акты о выполненной работе  о проведенном ремонте в школе. 
4. Организация контроля, в том числе и общественного, за использованием средств областного  бюджета, государственного  имущества, финансово-хозяйственной деятельности школы, распределения стимулирующей части фонда оплаты труда – осуществляется контроль  администрацией школы и комиссией по распределению стимулирующей части.
5. Организация   систематического контроля  за выполнением  законодательства  о противодействии коррупции при проведении проверок по вопросам обоснованности и правильности обеспечения сохранности имущества, находящегося в оперативном управлении, целевого и эффективного использования. -  Отсутствие фактов неправомерного поведения сотрудников ОУ -  нарушений не выявлено.

	5. 
	Контроль за информационной безопасностью сотрудников и воспитанников в ГБОУ СО «Черноусовская  школа-интернат» в 4 квартале 2021 г.
	До  15.10.21
	Перина О.С.

	Обновление антивирусных программ и защита от внешнего доступа

	6. 
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции
	
	Уфимцева Е.С.
	Протокол № 9
			                 от 26 ноября  2021 года
Повестка дня:
1. Ознакомление с письмом МО от 26.11.21, №0201-82/13740 об антикоррупционном форуме.
Изучив письмо, комиссия приняла единогласное решение:
 зарегистрироваться на тематическую площадку «Повышение эффективности образовательных и иных мероприятий, направленных на антикоррупционное просвещение и популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов»,  «Конструктивное сотрудничество институтов гражданского общества с органами государственной власти по противодействию коррупции», После прохождения форума всем участникам подготовить выступление для делением опыта на педагогическом совете.
Протокол № 10
			                от 06 декабря  2021 года
Повестка дня:
1. Ознакомление с письмом МО от 02.12.21, № 0201-82/14015 о Международном дне борьбы с коррупцией.
2. Разработка и утверждение сценария по проведению «Международного дня борьбы с коррупцией».
1. Распределение обязанностей между членами комиссии по проведению «Международного дня борьбы с коррупцией».

	7. 
	Проверка локальных актов  на соответствие  действующему законодательству.
	Каждый квартал до 03 числа
	Наточная А.А.
Кырчанова Л.В.
Агалакова С.В.

	Все локальные акты проверены, замечаний нет

	8. 
	Ведение  Журнала  учета и регистрации заявлений о коррупционных правонарушениях.
	
	Кырчанова Л.В.  (по мере поступления жалоб)
	Жалоб не зарегистрировано


	9. 
	Обеспечение  и порядок трудоустройства работников на работу.
	
	Чернова Е.И.

	Заключение трудовых договоров  в соответствии с трудовым законодательством,  проверка документов необходимых для трудоустройства, издание нормативных локальных актов.
Все выполнено в срок и в полном объеме.

	10. 
	Работа  по принятию решения о ежемесячном  распределении средств  стимулирующей  части фонда оплаты труда сотрудникам школы.
	Каждый месяц 25 числа
	Директор школы Перина О.С., члены комиссии по распределению ФОТ
	Состоялось 3 заседания комиссии при директоре.  Обращений по оспариванию начисляемой стимулирующей части оплаты труда не зафиксировано

	11. 
	О результатах антикоррупционной экспертизы  нормативных правовых актов и их проектов за 2021  год.
	До 15 .12.21
	Перина О.С.
	Заседание при директоре. Выступление с отчетом председателя комиссии. Решено обновить часть нормативно-правовых актов и принять участие в проекте «Скажем коррупции нет!»,  участие в конкурсе видеороликов «Общественность против коррупции»
Выполнено в полном объеме и в  срок.

	12. 
	О принимаемых мерах по повышению информационной открытости в деятельности  ГБОУ СО «Черноусовская  школа-интернат» за 2020 год.
	10.10.21
	Бабинова Н.А.

	Создание отдельной вкладки с подразделами на сайте организации. Закреплен сотрудник школы, как оператор по информационной открытости. Ведется журнал регистрации фактов возникновения коррупционной деятельности. Работает телефон доверия и ведется прием и  консультирование граждан по четвертому понедельнику месяца. 

	13. 
	Организация и  проведение    аттестации педагогического состава.
	20.10.21
	Наточная А.А., Горбунова Л.И.
	Педагогические работники аттестацию не проходили

	14. 
	Осуществление контроля за правильностью предоставления трудовых отпусков, связанных с обучением работников в учебных заведениях
	В течении года
	Наточная А.А.
Перина О.С.

	Контроль осуществляется на соответствие ст. 173 тк РФ , соответствие справки –вызова утвержденной формы 

	15. 
	Подведение итогов антикоррупционной деятельности в ГКОУ СО «Черноусовская  школа-интернат» за 2021 год
	15.12.21
	Перина О.С. 
Наточная А.А.
	Заседание комиссии при директоре. 
Выполнено в полном объеме и в срок.




План работы по противодействию коррупции за 4  квартал  в 2021 г. в ГБОУ СО «Черноусовской школе - интернат, реализующей  адаптированные основные общеобразовательные программы» выполнен  в полном объеме.
[bookmark: _GoBack]В течение 4  квартала 2021 года проведено 2   заседания Комиссии по противодействию коррупции в ОУ:
Анализ деятельности  ГБОУ СО «Черноусовская  школа-интернат»  по исполнению методических рекомендаций по воспитанию антикоррупционного мировоззрения у школьников проведен в полном объеме. Педагоги провели все запланированные мероприятия.





Директор школы                                                                                               _____________________О.С. Перина

