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УТВЕРЖДЕН
приказом Мишастерства
образования и молодеlшой
ПОJIИТИКИ

от
<Об угверждении ycтtlBoB
государственных бюджетных
гIрежденlй Свердловской
области>>

устАв
государственного бюджетного общеобразовате/Iьного учреждения

С верлповской обласги <<Черноусовск.lя цIкола-интернаъ
реiии:tующarя адаптированные основные общеобрil}овательные прогр.rммы>)
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Глава 1. Общие положения

1. Государственное казенное общеобразовательное учреждение
Свердловской обласпа <Черноусовскilя IIIкола-интернат, реiшизующilя
цiштировЁlнные основные общеобразовательные программы) переименов;lно в
государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Свердловской
области <Черноусовскlя IIIкола-интернат, реiшизующtlя цaштировilнные основные
общеобразовательные программы) в соответствии с

и молодежrой поJIитики Свердlовской обласпл ото

л

}

м <Об утверждении устЁlвов государственньж бюджетных учреждений
Свердловской области>.

Приказом Сверддlовского областного отдела народного образоваrпая
от 08.10.1953 N9 5 на базе Логlдlовского детского дома создана вспомогательная
школа-интернат.

Постановлением Главы администраIцiи Белоярского района от 1-8.08.1992
М 2L3 вспомогательн.lя школа-интернат переименов;lна в Черноусовскую
вспомогательную шкоJIу-интернат для детей сирот.

Постановлением Главы цминисцаIryм Белоярского рйона от L4.07.t994
М З4З Черноусовск;lя вспомогательн;lя школа-интернат дJя детеЙ-сирот
переименовtlна в п,Iуницип.lльное образовательное учреждение <Черноусовскilя
вспомогательн€lя школа-интернат для детей-сирот)>.

Постановлением Главы lчtуниципiшьного образования Белоярского рйона
от 08.04.1999 Ne 128 муниципЁшьное образовательное учреждение <<Черноусовскtlя

вспомогательнЕlя шIкола-интернат дjIя детей-сирот> переименовtlно в
Iчfуницип.rльное коррекционное образовательное rIрокдение дIя обучающихся
воспитЁlнников с опrлIонениями в развитии <Черноусовскalя школа-интернат для
детей-сирот и детей, лиIIIивIIIихся попечения родителей VШ в}ца>.

Постановлением Главы цминистрации Iчtуt{иIs,Iпaшьного образования
Белоярского рйона от 28.02.2004 М 1-11 Iчfуниципiuьное Koppelff+{oнHoe
образовательное учрецдение дIя обу.lающихся воспитЕlнников с откпонениями в

развитии <Черноусовскtlя школа-интернат для детей-сирот и детей, лиIIIивIIIихся
попечения родителей VШ вIца>> переименовalно в муницип:шьное образовательное

учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
<Черноусовск€lя специ;йьная (коррекционнilя) школа-интернат д"пя детей-сирот и
детей, ост€IвIIIихся без попечения родителей с отклlонениями в развитии>.

Постановлением Правительства Свердловской обласпа от ]_7.0З.2006
М 250-ПП (О переименовtlнии мунш{ипiшьных образоватеJъньD( rlрежденtй рllя
детей-сирот и детей, остtlвIIIихся без попечения родителей и утверждении уставов
государственньж образовательных учрежденIй Свердловской обласм ддlя детей-
сирот и детей, ост;IвIIIихся без попечения родителей в новой редак+д{>
Iчrуницип.шьное образовательное rIреждеш{е для детей-сирот и детей, остilвlllихся
без попечения родателей <Черноусовскlя специ€шьная (коррею+rонная) школа-
интернат для детей-сирот и детей, ост:IвIIIихся без попечения родителей с
отклоненvIями в рalзвитии>) переименовilно в государственное образовательное
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rIреждение СвердIовской обласпа дIя детей-сирот и детей, ост€IвIIIихся без
попечения родателеЙ, <<Черноусовск:lя спеI+r.шьн;rя (корреюцаоrшая) шIкола-
интернат для детей с отклонениями в развитии>.

Приказом Мшrистерства общего и профессион.йьного образования
Свердловской области от ].2.0В.2011 М З9-д <О переименов;lнии и угверждении
ycTalBoB государственньD( казенньIх образовательньIх учреждений Свердловской
обласпа> утвержден Устав государственного казенного образовательного

учреждения Свердlовской обласпа дtя детей-сирот и детей, оставlIIихся без
попечения родителей, <Черноусовскilя спеI+{aшьн.lя (коррекцаоlшая) школа-
интернат дl.гlя детей с огр:lниченными возможностями здоровья>.

Приказом Мlдtистерства общего и профессионtшьного образования
Свердловской обласм от 03.12.2015 М 594-Д <<О переименов.lнии и внесении
изменений в уставы государственных казенных специЁuъных (коррек4ионшх)
образовательньD( учрежденIй Свердловской областлrr> государственное казенное
общеобразовательное учреждение Свердловской области Nlя обуlающихея,
воспит;lнников с огрalниченными возможностями здоровья <ЧерноусовскЁlя
специaшьн;lя (коррекцаонная) общеобразовательнilя IIIкола-интернЁIт>>

переименовано в государственное казенное общеобразовательное учреждеш{е
Свердловской области <<Черноусовскtlя шIкола-интернат, реiшизующilя
цаптировilнные основные общеобразовательные программы>.

2. Учреждение является унитарной некоммерческой организацией,
созданной Сверддlовской областьrо для оказilния ушуг в цеJIях обеспечешая

ре.шизаI_ц{и предусмоц)енньж законодательством Российской Федерации
полномо,мй оргЁlнов государствешrой власти Сверддовской области в сфере
образования.

З. Полное н;мменование - государственное бюджетное общеобразовательное

учреждение Свердlовской области <Черноусовскtя IIIкола-интернат, реализующая
цiштиров.lнные основные общеобразовательные црограммы> (далее
Учреждеш,Iе).

Сокращенное наименов.lние: ГБОУ СО <Черноусовск;lя шIкола-интернаD).
Оргаrпазационно-правов.lя форма - государственное rIреждение.
Тип о бразовательной оргаlл.tзацш,I - общеобразовательн.lя орг.lнизil+пя.
Тип государственного учрerкдения - бюджетное учреждение.
4. Место н;lхождения Учреlцдешая, постоянно действуrощего

исполнительного оргilна Учреждеюм: 624044, Свердловскilя область, Белоярсюай

район, село Черноусово, улица Светлая, дом 1.

Фактический адрес:
624044, Свердловская область, Белоярский район, село Черноусово,

улица Светлая, дом 1.

5. Учредителем Учреждения и собственником имущества Учреждения
является Свердловск€lя область.

6. От имеrпа Свердловской области функцr*л и полномочия учредителя
Учреждения в слrIае, если иное не установлено нормативными прtlвовыми Ёжтами,
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принимаемыми Правителъством Свердловской области, осуществляет
Миrпастерство образования и молодоюrой политики Свердловской областа, за
искпючением полномочий по назначению руководителя Учреждеlпая и
освобождению его от дол>кности, реорганизации и ликвIцаIц{и Учреждения, а
также изменению его типа.

7. По"rпrомочия собствеrпrика имуIцества Учреждения осуществляет

уполномоченlъlй собственником оргtlн.
8. Имущество закреIuIено за Учреждением на праве оперативного управления

в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.
9. Министерство образоваlлля и молодежной полит,ллюа Свердловской области

(далее Учредитель) является главным распорядителем средств областного
бюджета, вьцеленных в форме субсrций Учреждению, на финансовое обеспечение
выполнения государственного зцilния.

10. В своей деятельности Учреждение руководствуется Конститу4ией
Российской Федерацlла, Уставом Свердлlовской области, законодательством
Российской ФедераIIии, нормативными пр;lвовыми aжтilми Свердловской области,
приказами Учредителя, иными прЁlвовыми .жтами Свердловской обласпа,
настояш+{м ycT;lBoM.

11. Учреждение может от своего имени приобретать и осуществJIятъ
граждilнские прtlва и нести граждilнские обязанности, быть истцом и ответчиком в
суде.

1_2. Учре)цдение не отвечает по обязательствам собствеrпrика имущества
Учреждения. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у
него на праве оперативного управления иIчIуIцеством, в том числе приобретенным
за счет доходов, полrIенных от приносящей доход деятельности, за исключением
особо ценного двюкимого имJrlцества, зЁжреппенного за Учреждением
собственником этого имущества уIли приобретенного Учреждением за счет
средств, вьцеленных собственrпжом его имущества, а тalкже недвюкимого
имущества независимо от того, по к;lким основаниям оно посryпило в оперативное

упр.lвление Учрецдения и за счет кжI,D( срчств оно приобретено.
По обязательствам Учреждения, связalнным с причинением вреда граждЁlнам,

при недостаточности иIчIуIцества Учроцдения, на которое в соответствии с абзацем
первым настоящего пункта может быть обращено взыскание, субсlциарную
ответственность несет собственник им)лцества Учр еждения.

1З. Учреждение создается без огрЁlничения срока деятельности.
14. Учреждение может иметъ в своей струкryре различные структурные

подразделения, обеспечивающие оказание психолого-педагогической,
медицинской и социЕuIьной помоц+.I, осуществление образовательнойдеятельности
с rIетом уровня, вIца и нiшравленности ре;иизуемых образовательньD( прогрtlмм,
формы обучеrпая и режима пребыванrrя обучающихся: филиалы,
предстilвительства, отделы, отделения, методические и учебно-методические
подразделения и иные, предусмотренные локaUIьными нормативными tжтЕlми
Учрецдения структ}рные подразделения.
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Глава 2. Щели, предмет и виды деятельности бюджепrого учреждения,
типы и виды реarлизуемьD( учреждением образовательньD( программ

1 5. Щелями деятельности бюджетного учреждения явJIяются:
1) образовательнtlя деятельность по ад.шп.Iров:lнным основным

общеобразовательным программам - основнilя целъ деятельности Учреждеrпая;
2) создание комIшекса условий, обеспечивающих коррекцию отклонений в

развитии, психолого-педiгогичесцIю, медико-соlц,Iaшьную реабилитацию,
полноценную социализацию и интеграцик) в общество обраrощихся с
огр€lниченными возможностями здоровья;

3) создание комппекса условий дrя м.жсим.шьного удовлетворения особых
образовательньIх потребностей обучающихся, обеспе.мвЕlющих усвоение ими
соци;шьного и культурного оIыта.

16. Предметом деятельности Учреждения явJIяется образовательнalя

деятельность, направленн;lя на достюкение целей создalния Учреждения.
17. Основные виды деятельности Учреждения:
1) реализация адаптированных основных общеобразовательных программ

дlя детей с умственной отстЕшостью;
2 ) реализ ация основньIх общеобразовательньж программ начального общего

образования;
3) реализация ocнoBнbtx общеобр€вовательньж процрамм основного общего

образования;
4) решизация ocHoBHbIx общеобр€вовательньж проtрамм среднего общего

образования;
3 ) реализация дополнительньIх общеразвивающих программ;
4) содержание детей;
5) присмотр и уход;
6) психолого-медико-педагогическое обследование детей;
7) первичная медико-санитарн€rя помощь, не вкJIюченн€ш в базовую

программу обязательного медицинского страхов€lния;
8) организация проведения общественно значимых мероприятий в сфере

образования, на)rки и молодежной политики;
9) предоставление питаниrI;
1 0) коррекционно-рaввивающш, компенсирующая и логопедиЕIеск€lя помощь

Обlлlающимся;
1 1) организация отдыха детей и молодежи.
1_В. Виды деятельности Учреждения, не являющиеся основными:
1) деягельность по содержЁlнию и эксппуатации иNtуIцественного комIIлекса,

в том числе объектов двюкимого и недвюкимого имущества, закрепленньD( за
Учреждением;

2) создание необходамых условий дlя охрilны и укрепления здоровья,
занямй физической культурой, оргаlпазil+ш{ пит;lния обучающихся и рабопп.tков
Учроцдения;
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З) информационное обеспечение структурных подразделенlй Учреждения,
работников Учре)цдения и обрающихся в Учреждении, созд€lние, развитие и
применешае информационньж сетей, баз дilнных, программ;

4) обеспечение проведения аlтестации педагогических рабошиков в цеJIл(
подтвер)цдения соответствия педaгогических работlrиков з;lнимаемым ими
ДОл)КНОСТЯМ;

5) оказание медш{lтlской, соци.uIьной и психолого-педагогической помощи
детям, в том числе находящимся в трудной ховнешrой сиryацша;

6) организа]+{я мероприятий, направленньD( на профилактику асоI+{tшьного
и деструктивного поведения под)осжов и молодежи, поддержка детей и молодежи,
находяцейся в социЁшьно-опасном положении;

7) осуществление комIиекса реабилитационньж и других медш{инских
мероприяпй (при нtшичии лицензша);

8) физкультJрно-оздоровительн.lя деятельность с детьми;
9) помощь обуlающимся в профориентации, социЁrльной цаптаlцrи;
10) научно-метод,Iческое обеспечешле;
11) оказ.lние IuIатных допоJIнительных образовательных услуг, не

предусмотренных соответствующими образовательными программами и
государственными образовательными стандартами;

L2) создание результатов интеллектуiuьноЙ деятеJIьности и ре.шизаI+4я
прав на них;

1З) выгryск и ре.rлизация печапrой и аудиовизуальноЙ продукции,
информационных материЁuIов;

|4) осуществление коIIировiшьньж и множительньж работ;
15) предоставление библиотечных услуг и уc.rryг по пользовЕlнию архивами

лицам, не явJlяющимся сотруд{иками или обуlЕlющимися Учреждения;
16) проведение и оргalнизаI-цrя црмарок, выстalвок, симпозиJrмов,

конференций, семинаров, совещаний, олимпиц, концaрсов, культурно-массовых и

друпдх меропрlаятlпi;
L7) сдача лома и отходов черных, цветных, драгоценных метЁшлов и других

ВIЦОВ ВТОРИЧНОГО СЫРЬЯ;
18) создание и использование интеллектуaшьных продуктов (полезных

моделей, компьютерных программных продп<тов);
19) осуществление спортивной и физкульryрно-оздоровительной

деятельности;
20) сдача в ареtцу имущества в порядке, уст€lновленном

fiжонодательством и настоflцим ycTilBoм;
2|) экспертно-ди;гносплческЁlя деятельность, в том числе по зЁшросам

судей при рассмотрении семеfoiых дел - об определении места жительства ребеrп<а,
порцдка общения с ребеrш<ом, о лишении, огрilничении родительских прав и ylx
восстЁlновлении и друп{м з:шросам;

22) диilгностика, консультации, тренинги, зtlнятия, проводимые
}пIителями-логопедами, педагогами-психологalми, }п{ителями-дефектологalми,
соци€шьными педагогами, инструкторilми по физической культуре, медш{инскими
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работниками сверх нормативной нагрузки, в том числе для лиц, не являющихся
)ластникапп.л образовательньIх отношений;

2З) занятия с детьми в группах кратковременного пребывЕlния, групп.D(
выходного д{я и других групп;lх;

24) подвоз обучаlощихш.
19. Учреждение вправе осуществлять за счет средств физических и (или)

юрIцических лиц образовательную деятельностъ, не предусмотренную

установленным государственным зцанием либо соглаIIIением о предост:lвлении
субсидии на возмещение затрат, на один;жовых при оказ€lнии одних и тех же услуг
условиях, по договорам об оказаlлаи платных образовательных усJrуг. flоход от
оказания платньIх образовательных ушуг используется Учрокдением в
соответствии с уставными целями.

20. Не допускается оказание за плату ушуг по реiшизации основных
программ начЁшьного общего, основного общего, среднего общего образовЁlниядля
граждан Российской Федерацlаи, имеюIJ+{х прilво поJr5rrlца5 впервые
соответствующее образоваrпае на общедоступной и бесплатной основе в
государственных иJIи Iчtуниципtшьных образовательных гIреждениях.

2I. Право Учреждения осуществJIятъ деятельность, на ведение котороЙ
необходамо по"rýrчение специ;шьного разрешения (лшlенrr-), возникает с момента
полrIения т;жого разрешения (лицензии).

22. ВидрI ре;шизуемьD( Учреждением образовательных программ:
1_) реализаI+{я ocHoBHbIx общеобразовательньж программ начtшьного общего

образоваlлая (цапмров.lнн;lя образовательнЕlя программа);
2) реализация основных общеобразовательных программ основного общего

образования (адаптированнtlя образовательнЁlя программа);
З) реiшизшц.Iя дополнительньIх общеобразовательньD( общеразвиваюц+,ж

программ.

Глава 3. Права и обязанности Учроr<денпя, ко}rц)оль за деятеJIьностью
Учреждения

2З. Учре)цдение является юрIцическим лицом, пользуется всеми правами и
выполняет обязанности, связЁlнные с этим статусом, имеет лицевые счета в оргtlнilх
Федерального казначейства и Мшпастерстве финансов Свердловской области,
использует в соответствии с настоfiцим ycT;lBoM финансовые и матери;lльные
средства, имеет печатъ с собственным наименованием, фирменные блаrп<и и другие
атрибуьI юрIцического лLil{а.

24. Учреждение имеет в оперативном управлении обособленное имуц{ество,
отвечает по своим обязательствам нalходflI+,Iмися в его распорrкении денежными
средствами, может от своего имени приобретать и осуществлять гражд;lнские права
и нести гражд;lнские обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

25. Право на образовательную деятельность и на льготы, установленные
з.lконодательством Россlйской Федершцшл, Учреждение полрдg1 с момента
вьцачи ему лицензии.



1370

26. Учреждеrпае облцает автономией, под которой понимается
самостоятельность в осуществлении образовательной, науrной,
цминистративной, финансово-экономической деятельносм, разрабоп<е и
принятии локiulьных нормативных Ёlктов в соответствии с Федеральным зtжоном
от 29 декабря 20L2 года М 27З-Ф3 (Об образовании в Российской Федерации>
(далее - з.жон М 27З-ФЗ), rшыми нормативными пр.lвовыми .жтами Россlйской
Федерации и уставом Учреждения.

27. Учреждешае свободно в определении содержания образов.lния, выборе

учебно-методшIеского обеспечения, образовательных технологий по реtlлизуемым
им образовательным программalм.

28. К комгlетенIщи Учреждения относятся:
1) разрабожа и принятие прilвил внугреннего распорядка обуlающихся,

прtlвил внутреннего трудового распорядка, иных лок.шьных нормативных iжтов;
2) матери;шьно-техническое обеспечение образовательной деятельности,

оборудование помещеrпай в соответствии с государственными и местными
нормами и требованиями, в том числе в соответствии с федеральными
государственными образовательными стшцарт;lми, федеральными
го сударственными тр еб ованиями;

3) предоставление Учредителю и общественности ежегодного отчета о

поступлениии расходовЁlнии финансовьш и материtшьных средств, а также отчета
о результат;lх самообследов:lния;

4) устalновление штатного расписtlния, если иное не устЁlновлено
нормативными пр€lвовыми Ежт.lми Ро сслйской Федерilщ.,I ;

5) прием на рабоry работнlл<ов, filключение с ними и расторжение трудовых

договоров, есJIи иное не устtlновлено действующим трудовым з€жонодательством,

распределение доJDкностньш обязанностей, создание условий и орг;lнизация

дополнительного профессион.lльного образования работников;
6) разрабожа и утверждение образовательных программ Учреждения;
7) разработка и угверждение по согласованию с Учредителем программы

развития Учреждения, если иное не уст€lновлено з;жоном М 27З-ФЗ;
8) ПРИем об5"lающихся в Учреждение;
9) определение списка учебников в соответствии с утвержденным

федеральным перечнем уrебншrов, рекомендовalнньD( к испоJIьзовЁlнию при

реализации имеющих государственную аккред{тацию образовательных программ
начaшьного общего, основного общего образования орг;lнизацу!ями,
осуществляющими образовательную деятельность, а тtlкже 1r.lебньlх пособlй,
допуIценньж к использовilнию при ре.шизil_рIи указанных образовательных
программ т;lкими организil+{ями;

10) осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестil+д{ обуlающихся, установление их форм, периодичности и порядка
проведения;

11) поощрение обучающихся в соответствии с уст;lновленными
Учрех<дением вIц€lми и условиями поощрения за успехи в уlебной,
физкулътурной, спортивной, общественной, на5rчной, нагIно-технической,
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творческоЙ, экспериментЁшьноЙ и инновационноЙ деятельности, если иное не

установлено законом М 27З-ФЗ;
L2) иlцивIцуальный учет результатов освоения обуlающимися

образовательных программ и поощрений обуlающихся, а тilкже хранение в
архикlх шформацлм об этих результат.lх и поощрениях на бумоrшъlх и (и.rпа)

электронных носителю(;
1З) использование и совершенствование методов обучеrпая и воспитЕlния,

образовательных технологий, электронного обучения;
L4) проведение самообследокlния, обеспечение функциониров.lния

вццренней системы оценки качества образования;
15) создЁlние необходимьш условий дtя охрilны и укреIиения здоровья,

организации питания о бу,lающихся и работников Учреждения;
1 6) организil_ц{я соLц,Iaшьно-психологического тестиров;lния обрающихся в

целях раннего выmления незiжонного потребления наркопrческих средств и
психотропных веществ в порядке, установленном федеральным оргalном
исполнительной власти, осуществJIяющим функцlаи по вырабоже и ре€шизации
государственной политики и нормативно-пр;lвовог"ry реryлировЁlнию в сфере
общего образования;

1_7) создаlл.ле условий д,пя занятия обуlающимися физической культурой и
спортом;

18) приобретеrпае Lии изготовление бланков документов об образовании и
(или) о квалификаIцпи;

19) содействие деятельности общественньD( объеданенlй обучающихся,

родителей (законrшх предстtlвителей) несовершеннолетних обрающихся,
осуществляемой в Учреждении и не зtшрещенной з.жонодательством Российской
Федершцаи;

20) организаlц{я на)rчно-метод,Iческой работы, в том числе орг;lнизация и
проведение наr{ньж и методических конференций, ceMlтtapoв;

21) обеспечение создания и ведения офиlцаального сйта Учреждения в
информационно-телекоммуникаI+,Iонной сепа <Интернет>> (далее - сетъ Интернет);

22) иные вопросы в соответствии с з:жонодательством Россlйской
ФедераIцаи.

29. Контроль за деятельностью Учреждения осуществJIяется Учредителем
и Мlдlистерством финансов Свердловской области.

30. Контроль за использованием по назначению и сохранностью
иNtуIцества, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления,
о существляется уполномоченным собственником орг;lном и Учр едителем.

З1. По предстtlвлению Учредителя излипIнее, неиспользуемое,
используемое не по назначению имJлцество, з:жреIиенное за Учрецдением на
праве оперативного управления, может быть изъято на основЁlнии решения
собствеrплака.
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Глава 4. Организация деятельности и порядок управления
Учреждением

З2. Образовательный процесс в Учреlкдении ведется на русском языке.
33. Организация и осуществление образовательной деятельности в

Учреждении осуществляются в порядке, установленном федеральным орг;lном
исполнительной власти, осуществляющим фу"*цr- по вырабоже и реiшизации
государственной полимки и нормативно-правовому реryлиров;lнию в сфере
общего образования.

34. Форшьl обуlения по общеобразовательным прогр.lммам определяются
соответствующими федеральными государственными образовательными
стilцартами, если иное не устЁlновлено законом М 273-Ф3.

35. ,Щогrускается сочетание различньIх форм поJццgццg образования и

фОрм обу.lения.
З6. Обрение по иIцивLIд/Iшьному ребному *оу, в том числе

ускоренное обу.lение, в пределil( освtlиваепшх общеобразовательных программ
осуществляется в порядке, уст€lновленном локiUIьными нормативными :жтами
Учреждения.

37. При прохождении обу.lения в соответствии с иtц}rвидуальным

у.lебным IuI;lHoM его продол>кительность может быть изменена Учреждением с

гIетом особенностей и образовательньD( потребностей коlжретного )цаIIIегося.
ЗВ. Требования к структуре, объему, условиям реiuIизащ,Iи и результатам

освоения общеобразовательньIх программ определяются соответствующими

федераьными государственными образовательными стшцартами.
З9. Адаптиров;lннЕtя основн;lя общеобразовательнirя программа

разрабатывается Учреждением на основе федерального государственного
образовательного стilцарта начЁшьного общего образования обу.lающихся с
ограниченными возможностями здоровья, федерапьного государственного
образовательного стандарта образов;lния обучающю(ся с уilIственной отсталостъIо
(интеллектуЁшьными нарушениями) с r{етом особенностей обуlающихся, их
психофизического развития, и}цивI,Iдraшьных возможностей дJlя обеспечения
KoppeKI+,и нарушений развитуIя и социtшьной цаптацlлл.

40. В Учреждении могуг быть созд;lны условия для проживtlния гIащихся
в интернате (при наличша) в порядке, устilновленном локЁUьными нормативными
.жтами Учрецдения.

4L. Образовательная деятельность по общеобразовательным прогр;lммам,
в том числе цшп{ровtlнным основным общеобразовательным программам,
организуется в соответствvм с расписанием уlебных заltятий, которое
опредеJIяется Учреждением.

42. В процессе освоения общеобразовательных прогрtlмм )rчаIIIимся
предоставляются кalнш(улы. Сроки начiша и окончilния каникул опредеJIяются
Учреждением самостоятеJIьно.

4З. К компетенI+.Iи Учредителя в области управления Учреждением
относятся:

f
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1) формирование и угверждение государственного зцания для
Учреждения;

2) контроль за использованием бюджетrшх средств;
3) внесение предложенlй Правительству Сверддlовской области по

реоргilнизации, ликвIцацша Учреждения, изменению типа Учреждения в целях
созд:lния государственного казенного уши;lвтономного учреждения Свердловской
области, назначению и освобождению от доJDкности директора Учреждения;

4) контроль за содержанием деятельности Учреждения, в том числе
IuI;lHoBoe и оперативное инспектиров;lние работы цминистрации по обеспечению
качества образования;

5) закпючение и прекращение трудового договора . с директором
Учреждения, контроль за выпоJIнением директором Учреждения условий
трудового договора, применение к нему мер поощрения и взыскЁlния;

6) угверждение ycT;lBa Учреждения, изменений и дополненlй к нему;
7) определениепок€lзателейэффективностидеятельностиУчреждения;
8) утверждение передаточного ilкта;
9) назначение лIдGидационной комиссии и угвер)цдение

ликвIцационного баланса (в том числе промежJrгочного);
10) рассмотрение и одобрение предIожешай д{ректора Учреждения о

совершении сделок с иIчtуIцеством Учреждения в сцлlalях, есJIи в соответствии с
законодательством Российской Федерации и зtжонодатеJIьством Свердловской
области дIя совершения т;lких сделок требуется согласие Учредителя;

11) контроль за содержанием и ишIользованием объектов государственной
собствеtrrrости, зiжрепленных на праве оперативного управления за Учреждением,
и земельных )настков, предоставленных Учреждению на праве постоянного
(бессрочного) пользовёlния;

L2) напр€lвление директора Учреждения в служебные комшцировки за
пределы Свердловской обласм;

1З) принятие решения о предоставлении опIуска директору Учрех<дения;
L4) формировЁlние и устtlновление государственного зц;lния по

предост;lвлению услуг в соответствии с предусмотренной настоящим уставом
основной деятельностью и доведение его до Учреждения;

15) заключение с Учреждением соглаIIIения о порядке и условиях
предостilвления субсlцlаа на финансовое обеспечение выполнения
государственного задания, субсlций на иные цели, бюджетньD( инвестиций;

16) определение перечня особо ценного двI,Dкимого имуц{ества,
з;жреIиенного за Учреждением собственником иJIи приобретеrшого Учрокдением
за счет средств, вьцеленных ему собствеrшиком на приобретение такого
имуIцества;

L7) иные полномочия, прчJrсмотренные законодательством Российской
Федерации и Свердловской обласпа, а тtlюке настояш{им ycT;lBoM.

44. Структуру органов управления Учрокдения образуют:
1-) директор;
2) общее собрашае трудового коллектива;

l
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З) Совет учреждения;
4) педагогический совет.
45. Обцее собрание трудового коллектива Учреждения (далее - Обцее

собраrпае) принимает решения по вопросам, отнесенным зaжонодательством
Российской Федерации к компетенцIеr общего собршлая работников.

Общее собрание прilвомочно принимать решения, если в его работе
участвует не менее половины cocT€lвa работников Учреждеrмя, открытым
голосовЕlнием простым большинством голосов.

Трудовой коJIлектив сост;lвляют все работrпака Учреждения.
Решение Общего собрания считается принятым, если за него проголосоваJIо

более половины присутствуIощих на заседанша Общего собрания. Решеrrrя Общего
собрания оформляются протоколами, которые хранятся в делах Учреждения.

К кошшетенции Общего собраrпая Учреждения относится:
1) уlастие в разрабоже и обсуlкдении проектов программы и годовых пл;lнов

развития Учреждения;
2) участие в разработке колJIективного договора, обсlп<дение и принятие по

нему решения;
З) осуществление мер по обеспечению выполнения колпективного договора;
4) обсlп<дение по представлению цминистрации Учреждения проектов

локшьных нормативных ;жтов Учрецдения с прtlвом вносить свои filмечания,
предложения, приниматъ меры по обеспечению их соблюдения;

5) применение мер общественного поощрения за успехи в труде, вьцвшкение

работников для морiшьного и материЁиьного поощрения администрацией
Учреждения; вырЁDкение мнения по кандlцачIрам, предстalвJIяемым к
муниципЕuIьным, областным и государственным нiгрцам;

6) обсуждение и одобрение Iи;lнов меропришrtй по улrIшению условий
охрalны труда, оздоровительньIх мероприяпй, контроль выполнения этих mI;lHoB;

7) осуществление проверки состояния условий и охр;lны цуда;
8) рассмотрение проектов ycTtlBa Учреждения, изменений (допо,rнешай) к

нешrу;

9) избирание предстilвителей от колJIектива Учреждения в иные оргilны
управления, предусмотренные настоflцим уставом;

1-0) рассмотрение локtuIьньIх нормативных aжтов Учреждения, а также иных
вопросов, предусмотренньIх Положением об общем собрании трудового
колJIектива, утв ерждаемым приказом директора Учреждения.

46. Общее собрание осуществляет свои полномочия без ограничения срока.
47. Общее руководство Учрех<дением осуществJIяет выборьй

предст.lвительный оргtlн Совет учреждения, в cocтalB которого входят
предстtlвители всех категорий работников, родителей (законньIх представителей)
обучающихся.

4В. К полномочиям Совета rIреждения относятся:
1) приняТие прогрalммы развития, а т;lкже локЁlJIьных iжтов Учреждения,

определенных Положением о Совете учроцдения;



|375

j

,

2) рассмотрение вопросов организаIдаи образовательного процесса, развития
У.lебно-методическоЙ и материiuъно-техническоЙ оснащенности Учроцдения;

З) орг.lнизация комиссий Учреждения по н;шравлениям деятельности
Учрел<дения, создание конфликтньIх комиссий;

4) внесение предложений в соответствующие органы о представлении к
награждению работников Учреждения государственными и отраслевыми
наградами;

5) рассмотрение других вопросов, определенньD( Положеrшлем о Совете
учреждения.

49. Совет учреждения избирается сроком на З года ожрытым голосованием
на собрании Учреждения, в котором гIаствуют педагогические рабопrики,
предстtlвитеJIи родителей (законlъIх представителей) об5ruающихся.

50. Заседание Совета учреждеIil,Iя считается прalвомочным, если на нем
присугствовЕшо не менее 2lЗ чJIенов Совета учреждения. Решения Совета
r{реждения считЁlются принятыми, если за решения проголосов:uIо более
половины WIeHoB Совета гIреждения от их списочного cocTalвa. Решения Совета
учреждения оформлrлотся протоколом.

51. К по.rпrомочиям педalгогического совета Учреждения относятся:
1) рассмотрение вопросов развития содержания образования,

совершенствовtlния оргtlнизаI+{и образовательного процесса, ребно-
методической работы в Учроцде,FIум, принятие образовательных программ,
иIцивIцуаJIьного учебного IuI.IHa, к:uIеIцарного ребного графика и распис:lния
учебных занятий при оргtlнизации обучения на дому;

2) принятие решений об исключении (отчислешаи), переводе
обуlающихся в слццдg и порядке, предусмотренном настояцим ycT.lBoM;

З) внесение предложений в Совет гIреждения о предстilвлении к
н;граждению работников }цреждения государственными и отраслевыми
нагрцами;

4) рассмотрение других вопросов, определенньD( Положением о

педшогическом совете rIреждения.
52. В педагогиtIескиЙ совет входят цминистрация и педагогические

работники Учреждения.
Заседание педiгоп,неского совета считается прalвомочным, есJIи на нем

присугствовiulо не менее 2l3 членов педагогического совета. Решения
пед;гогического совета считtlются принятыми, если за решения проголосовЁшо
более половины wIeHoB пед;гоrического совета от их списочного cocTalBa. Решения
педагогического совета оформляtотся протоколом.

5З. В Учреждении может быть образован попечительский совет, которыЙ
содействует:

1_) привлечению внебюджетньD( средств для обеспечения деятельносм и

развития Учреждения;
2) орг.lнизации и улучшению условиЙ труда пед;гогических и других

работ*lиков Учреждения;
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3) орг.lнизации конк)рсов, соревнований и других массовых внешкольных
мероприятий Учр ещдения;

4) совершенствов;lнию материЁиьно-технической базы Учреждения,
благоустройству его помещений и территории.

54. Состав попечительского совета Учреждения формируется Советом
учреждения и утверждается директором Учрещдения на неопределенrый срок.
Член попечительского совета Учреждения вправе выйти из состава
попечительского совета гIутем нЁшравления письменного зЕtявления директору
Учреждения и председателю попечительского совета Учреждения.

55. Заседание попечительского совета Учреждения правомочно, если на
нем присугствуют более половины wIeHoB попечительского совета Учреждения.
Заседание попечительского совета Учреждения может проводиться в форме
вIцеоконференции иJIи селекторного совещания. Решения попечительского совета
Учреждения приним;lются большинством голосов членов попечительского совета
Учреждения, )ластвующих в заседании. В слгIае равенства голосов решаюш+{м
является голос председателя попечительского совета Учреждения.

56. Попечительсюлй совет Учреждения проводит засед€lния не реже 1раза
в год.

57. Членами попечительского совета Учреждения могут явJIяться:
1) предст;lвители оргilнов государственной власти Свердlовской обласпа,

органов местного самоуправления IчrуниципЁшьньIх образований, расположенных
на территории Свердловской обласпа;

2) представители профессионЕlльных сообществ, работодателей;
З) предст;lвители средств массовой информации;
4) предст.lвители общественных оргilнизацlй (объединешй);
5) предстilвители других орг.lнизациЙ, независимо от их оргЕlнизационно-

прtlвовых форм (в том числе зарубоlсrьш и международньIх организацrй);
6) родителпа (законlше пр едстtlвители) о буlаrощихся;
7) вьшускники Учреждения;
8) другие физические лица.
58. ,Щеятельностъ wIeHoB попечительского совета Учреждеrия

осуществляется на безвозмездной основе.
59. Попечительский совет Учреждения не вправе вмеIIмватъся в текущую

оперативно-распорядительную деятельность Учреждения. Решеlмя
попечительского совета Учреждения по вопросам вне его искIIючительной
компетенции носят рекомендательный и консультативньй характер.

60. ,Щеятельность Совета учреждения, педагогического совета,
попечительского совета, кроме того, регламентируется соответствующими
лок€шьными aжтами учроцдения - положениями.

61. В целях учета мнения родителей (законrшх представителей)
несовершеннолетних обуlающихся и педагогиtIеских рабоплаков по вопросам
управления Учреждением и при приняп{и Учреждением локtuIьньIх нормативных
актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе родителей
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(законных предстilвителей) несовершеннолетних обрающихся и пед€гогических

работнlлсов в УчрФкдении:
1) создаются советы родrтгелей (законньIх предстilвителей)

несовершеннолетних обучаlощихся (далее - Родительсюtй копшатет) иJIи иные
оргilны;

2 ) действуют пр офессионЕuIьные союзы раб отнlлсов Учреждения.
62. Учреждение возглЁlвJlяет прошедший соответствующую аттестаIs,Iю

директор Учреждения, который руководит деятельностью Учреждения на основе
единоначалlм и несет персон;шьнуIо ответственность за ее резуJIьтаты.

63. flиректор Учреждения назначается на долlкность и освобождается от

дол;кности распорякением Правительства Свердловской области.
64. С директором Учреждения заключается сроrлrъй трудовой договор,

срок действия которого определяется прtlвовым актом Правительства
Свердловской обласпа.

65. flиректор Учрещдения осуществляет свою деятельность в соответствии
с законодательством Россlйской Федерш4па, нормативными пр;lвовыми €жт;lми
Правительства Свердловской области, приказами Учредителя и настоящим

уставом.
66. В коп,петенции директора Учреждения:
1) осуществлять TeKyIIIee руководство деятельностью Учрещдешая, за

искпючением вопросов, отнесенных федеральными законilми иIм ycT;lBoM к
компетенции Учредителя, или оргЕlнов Учреждения;

2) без доверенности действоватъ от имени Учреждеrмя, в том числе
предстilвJIять его интересы и совершать сделки от его имени, утверждать штатное

расписание, IuI€lH финансово-хозйственной деятельности, регламенш{рующие
деятельностъ Учреждения внугренние документы, издalвать приказы и дtlвать
указtlния, обязательные цlя исполнения всеми работrпаками Учреждения и
обучающимися;

З) подписывать финансовые документы1 связ€lнные с деятельностью
Учрецдения, распоря>каться имJrп{еством и средстваlчпа Учреждения, в том числе

денежными, в порядке и пределах, устЁlновленньIх зЕжонодательством Россlйской
Федерации и Свердlовской обласм и ycTElBoM, открыватъ лицевые счета
соответственно в территори;шьных оргilн€lх Федерального казначейства,

финансовьж орг€lнах Сверддlовской области;
4) производ.Iть прием и увольнение работников Учреждения, распределять

обязанности между работrплками, утверждать доJDкIrостные обязанноспа,

устЁlнilвливать зарабоптую гшату работникам в зalвисимости от их квtшификации,
сложности, количества, качества и условlй выполняемой работы в пределах
финансовых средств Учреждения, предусмотренных на ошIату труда;

5) устанавливать компенсационные и стимулирующие выплаты, премии и
иные поощрительные вьIIшIаты работникам Учреждеrпая согласно трудовому
зiжонодательству Российской Федерацша, лок;uIьным нормативным tжт;lм
Учрежденияи в пределах финансовых средств, предусмотренных на оплату труда;

,
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6) поощрять и нiшагать дисциплинарные взыскания на работников
Учрокдеюля;

7) осуществлять иные полномочия в соответствии с з;жонодательством
Российской Федерацlла, нормативными прalвовыми .жтами Правительства
Сверддlовской области, приказами Учредителя и настояu{им ycтilвoм.

67. flолшостные обязанности директора Учреждеrпая, руководителя
филиала Учрещдения не могут исполнятъся по совместительству.

68. flиректор Учреждения несет ответственность за нарушение
(несоблюдеrпае) трудового зЕжонодательства Российской Федерации и настоящего
ycT;lBa, невыполнение (ненадIежаIIIее выполнение) своих дол;кностньIх
обязанностей, пош{уtо материЕUIьн}ю ответственность за прямой действительный
ущерб, причиненньй Учреждению.

69. Щиректор Учреждения, члены орг.lнов управления Учреждения
действуют в интересах Учреждения добросовестно и разр[но и несут
ответственность, предусмотренную статьей 5З1 Гражд.lнского кодекса Российской
Федерации.

70. Учреждение несет ответственностъ в установленном
законодательством Российской Федерации порядке за невыполнение функщй,
oTHeceHHbD( к его компетенtц4и, реаJIизацию не в полном объеме образовательньIх
программ в соответствии с учебным планом и 1rчебным графlжом 5пlебного
процесса, качество образов;lния вьIгýIскников, жизнь и здоровье обрающихся и

работников Учреждения во время образовательного процесса, нарушение пр;lв и
свобод обучаrощихся и работников Учреждения, иные действия, предусмотренные
з;жонодательством Российской Федерации.

7L. Органы управления Учреждения, указанные в подпункт.lх 24
гrуrкта 44 настояп{его ycтalBa, вправе самостоятельно выступатъ от имени
Учреждения, действовать в интересах Учреждения, осуществлятъ
взЕlимоотношения с органЕlми государственной власти иJIи орг;lнами местного
самоупрilвления, оргalнизациями и общественными объединениями искJIючитеJIьно
в пределах полномочий, определенных настоящим уставом, без права заключения

договоров (соглаlтlений), влекущих матери€шьные обязательства Учреждения.

Органы управления Учреждения, yказttнные в подпунктЁlх 24 ггуtlкта Ц
настоящего устава, высцдIают от имени Учреждения на основtlнии доверенности,
вьцанной председателю либо иному предстilвителю указalнных оргilнов
управления Учреждения директором Учреждения в объеме прав, предусмотренных
доверенностъю.

72. .Щеятельность Родительского комитета регулируется Положением о
Родительском комитете.

73. Членство в Родительском комитете mjlяется добровольным.
,Щеятельность членов Родительского комитета осуществляется на безвозмездной
основе.

74. КомпетенI+.IяРодительскогокомитета:
1) обращается с рекомеIцациями к администраIщи и пед.гомческому

СОВеТУ О ВНесении В у.rебныЙ плЁlн отдеJIьньIх предметов вариативной части

д
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учебного mltlнa; по содержЁlнию и объему дом.шших зцаний; по особенностям
применения методики преподilвЁlния и промежуточной аттестаIц{и по отдельным
предметам;

2) обращается в цминистрацию Учреждения с просьбой о введении
дополнительньIх IuIатных образовательных ушуг;

3) высцшает посредником мФцду обуlающимися, )цитеJIями,
родителями, администрilцпей в конфликтньIх ситуациях;

4) контролируетрасходованиедобровольньжпожертвованийродателейи
других физических и юридических лиц на нужды Учреждения;

5) контролируеткачествоIIит;lниявоспитalнников,обу.lающихся;
6) заслушивает доклады руководителей подразделений о перспектив.lх их

развития.
75. Права, обязанности и ответственность работников Учреждения,

зtlнимающих дол)кности июкенерно_технических, административно-
хозяйственных, производственньж, ребно-вспомогательных, медицинских и иньIх

работtllжов, осуществляIощих вспомогательные функцлти, устalн:lвлив;lются
з.жонодательством Российской Федерации, правилами внутреннего трудового

распорядка и иными локaшьными нормативными актами Учреждеrп.,Iя,

доJDкно стными инструкциrIми и трудовыми договорами.

Глава 5. Образовательная деятельность в Учреждении

76. К обучающимся в Учреждении относятся:
1) воспитанники - лица, освilив€lющие ocHoBFIyIo общеобразовательн)rю

программу с одновременным проживанием или н.lхождением в Учреждении;
2) обучаlощиеся лица, осваикlющие образовательные программы

нач;йьного общего, основного общего образовtlния, образовательные программы
ддrя обуч.шощихся с умственной отстЁшостью (интелJIектуЁшьными нарушеlмями),
дополнительные общеобразовательные прогрalммы.

77. Прием на обуlение в Учреждение провод{тся на принципах равных
условий приема Nя всех поступilющих, за исключением лиц, которьш в
соответствии с законом М 27З-Ф3 предоставлены особые права (преимущества)
при приеме на обуrение.

78. Прием на обуlение по основным общеобразовательным программам за
счет бюджетньIх ассигновашай бюджета Сверд.повской обласм проводится на
общедоступной основе, если иное не предусмотрено законом М 273-ФЗ.

79. Прием на обрение по дополнительным образовательным программам,
а также на места с оплатоЙ стоимости обуlения физическими и (или)
юрIцшIескими лш{ами проводится на условиях, определяемьIх локtUIьными
нормативными актами Учреждения в соответствии с законодатеJIьством
Российской Федерацlла.

В0. Порцдок приема на обучение по образовательным программам
начtшьного общего, основного общего образовЁlния, образовательным прогрalммам
Для ОбУlЁШощихся с уIч[ственноЙ отстЁuIостью (интеллектуальными нарушенияп,rи)

л
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устalнЕlвJlивается федеральным оргtlном исполнительной власти, осуществляющим
фу"кц-а по вырабоже и ре;шизil+Iи государственной политики и нормативно-
прtlвовому реryлиров.lнию в сфере общего образования, если иное не
предусмотрено законом М 27З-ФЗ.

81. Правила приема в Учреждение на обучение по образовательным
программ€lм, реализуемым Учрещдением, устalнalвлив;lются в части, не

урегулированной законодательством об образовании, Учреждением
самостоятельно.

82. flети с огрilниченными возможностями здоровья принимаются на
обу.lеrпае по адillтмровшпrой основной общеобразоватеJIьной программе только с
согласия родителей (законных представителей) и на основании рекомеtцаций
психолого-медпко-педaгогической комиссии в соответствии с Положеrпаем о
психолого-медико-педагомческой комиссииl )rгвержденным приказом
Миtпастерства о бразоваrпля и науки Рос сийской Ф едерilryIи.

8З. Образовательн;tя деятельностъ по общеобразовательным программам,
в том числе ад;штировtlнным общеобразовательным программам, оргilнизуется в
соответствии с расписalнием учебных заняпй, которое определяется Учреждением.

84. В Учреждении созд;lются специ;шьные условия NIя обу.lаlощихся с
ограниченными возможностями здоровья.

85. Лицам с огр;lниченными возможностями здоровья (с различными
формами )rмственной отсталости), не имеющим основного общего и среднего
обцего образования и обуlавшимся по адtшт}Iров;lнным основным
общеобразовательным программ.lм, вьцается свидетельство об обуlенIм по
образlry и в порядке, которые устан;lвлив€lются федеральным оргalном
исполнительной власти, ос)пцествляющим фу"*ци" по выработке и реtшизации
государственной политики и нормапавно-прЕlвовому регулировЁlнию в сфере
общего образования.

В6. Порядок и основalния перевода, отчисления и восстановления
обрающихся устанавливаются локшьным нормативным .lKToM Учреждения.

Глава 6. Имущество и финансовое обеспечение деятельности Учрел<дения,
порядок совершения крупньD( сделок и сделок с заинтересованносгью

87. Источниками формиров€lния имущества и финансовых ресурсов
Учрещдения являются:

1) имущество, закреIIJIенное за ним на праве оперативного управления;
2) субсlцум из областного бюджета;
3) добровольные иIчIуIцеств енные взно сы и пожертвов;lния;
4) доходы от приносш{ей доход деятельности;
5) иные источники, не запрещенные законодательством Российской

Федерац ии и Свердlовской области.
88. ГосУдарственное зад.lние NIя Учреждения в соответствии с

предусмотренными настоfiцим ycT;lBoM основными вIцами деятельности
формирует и утверждает Учредитель. Форппарование государственного задtlния

л
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ос)ш{ествляется в порядке, установленном Правительством Свердловской области.
Учрех<дение не вправе ожазаться от выполнения государственного зцания.

89. Учредитель является гл.lвным распорядителем средств областного
бюджета, вьцеленных в форме субсlций Учреждению на финансовое обеспечение
выполнения государственного задания.

90. Учредитель осуществляет финансовое обеспечение выполнения
зцания с rIетом расходов на содержание недвюкимого и особо ценного
двшкимого имущества, зaжрешIенного за Учреждением собственником или
приобретенного Учреждением за счет средств, вьцеленных собственником на
приобретение тtжого имущества, расходов на уплату н;uIогов, в качестве объекта
налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том
числе земельные гIастки, а тiшоке финансовое обеспечение развития Учрех<дения
в paMKElx программ, угвержденньD( в установленном порядке.

В слуlае сдач}I в ареIцу с согласия собственrпака недвюкимого имуIцества
или особо ценного двюкимого им)rц{ества, з;жрешIенного за Учреждением
собственником иJIи приобретенного Учреждением за счет средств, вьцеленных ему
собствеrпиком на приобретение тЁжого им)rцIества, финансовое обеспечение
содержilния тiжого иIчrуIцества Учредителем не осуществJIяется.

91. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения ос)rц{ествляется в
вIце субсидий из областного бюджета и иньIх источников, не запрещенных
законодательством Российской Федерации и Свердловской обласпа.

92. Имущество з€жрешlяется за Учреждением на праве операп,Iвного

управления в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и
Свердловской области. Учреrкдение влцеет, пользуется и распорякается
закреIшенным за ним им)лцеством в соответствии с его назначением, уставными
цеJIями своей деятельности и решениями собственника в paмKlx, устЕlновленных
законодательством Российской Федерации и Сверд.повской обласпа.

93. 3емельный участок, необходимый дIя выполнения Учреждением cBoIд(

уст€lвных задач, предостtlвляется ему на праве постоfilного (бессрочного)
пользов€lния.

94. Учреждение не вправе:
1) без согласия Министерства по упрilвлению государственным имуществом

Свердловской областlа, а в сцrчаях, установленных законодательством
Свердловской области, без согласия Правительства Сверд,rlовской области
распорDкатъся недвюкимым имуществом, зtжрепленным за Учрех<дением на праве
оперативного управления;

2) без согласия Учредателя распорDкаться особо ценным двюкимым
имJлцеством, закреIuIенным за Учреждением иJIи приобретенrшм за счет средств,
вьцеленных Учреждению на приобретение этого имущества.

95. Остальным им)rц{еством, в том чисJIе недвюкимым имJдцеством,
Учреждение вправе распорDкаться с;lмостоятельно, если иное не предусмотрено
зtжонодательством Российской Федерацlаа.

96. Учрех<деюlе с согласия собственника вправе передавать
некоммерческим оргilнизilиям в качестве их учредителя (участника) денежные

л
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средства (есrпа иное не уст;lновлено условиями предостilвления денежньж средств)
и иное им)rп{ество, за исключением особо ценного двюкимого имJлцества,
закрепленного за ним собственником или приобретенного Учрокдением за счет
денежньD( средств, вьцеленньIх ему собственником на приобретение такого
ишrуIцества, а также недви)кимого им)rц{ества.

97. В сJIучilях и в порядке, которые предусмотрены федеральными
зalконами, Учреждение вправе вносить имущество, )rказalнное в пункте 96, в
уставный кЁшитtш хозяйственньж обществ иJIи склцочньй каIIит;ш хозяiственньIх
партнерств либо иным образом передавать им это иIчtуIцество в качестве их
учредителя (растlика).

9В. ИзлиIшrее, неиспользуемое либо используемое не по назначению
имущество, закреrulенное за Учрещдением на прtlве оперативного упрtlвления,
может быть изъято у Учреждения собственником в установленном
законодательством Свердловской области порядке.

99. Права Учреждеrпая на объекты интеллектуалъной собственносп,I

регулируются з;жонодательством Российской Федерации.
100. Учрехцдение вправе осуществлятъ приносяцуо доходы деятельностъ

лиць постольку, поскольку это служит достюкению целей, ради KoToPbIx оно
создано, и соответствующую эпам целям, при условии, что такalя деятельность
указilна в настоящем уставе. flоходы, поJr5цgцrъla от такой деятельности, и
приобретенное за счет этих доходов имущество посц/п;lют в самостоятельное

распорrкение Учреждения.
101. Иштуцество Учреждения, в том числе денежные средства, )лIитыв;lются

на его балансе.
102. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с

предварительного согласия Учредателя.
10З. Крупной сделкой признается сделка vIли несколько вз;lимосвязЁlнньIх

сделок, связ;lннЁlя с распорякением денежными средствЁlми, отчуждением иного
иIчtуIцества (которым Учреждение впр€lве распорякаться сalмостоятельно), а таюке
с передачей такого имущества в пользование уши в з€йог при условии, что цена
такой сделки либо стоимостъ отчуждаемого или передаваемого иutуIцества
превышает десять процентов балансовой стоимости €lктивов Учреждения,
определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную
дату.

Крупная сделка, совершеннЁlя с нарушением требований законодательства
Российской Федерации, может быть признана недействительной в порядке,

уст€lновленном зЁlконодательством Российской Федерацlм и Свердловской
области.

Руководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность в

размере убытков, приtIиненных Учре)цдению в результате совершения крупноЙ
сделки с нарушением требований законодательства Российской Федерации и
Свердловской области независимо от того, бьша ли эта сделка признЁlна
недействительной.
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L04. Лицами, зЁlинтересованными в совершении Учреждением тех или иньш
действlй, в том чисJIе сделок, с другиIчtr{ оргilнизilц{ямиуt:rм гражд.lнами (далее -
заинтересов;lнные лица), призн€lются директор Учреждения (замеспатель

директора Учрокдения), а также лицо, входflцее в состЁlв органов управления
УчрещденуIяили органов надзора за ее деятельностью, если указанные лица состоят
с этими орг;lнизilц.rями wIи грЁl)цданами в трудовых отношениfl(, явJlяются

гIастниками, кредиторами этих оргilнизацчй либо состоят с этими гражданами в
близlсах родственных отношениrlх или являются кредиторами этих граждан. При
этом указ.lнные оргЁlнизации иJIи граждане являк)тся поставщиками товаров (услг)
д]lя некоммерческой орг.lнизаI+{и, крупными потребителями товаров (ус.rrуг),

производимых некоммерческой организацией, владеют имуществом, которое
поJIностью иJIи частично образовано некоммерческой организацией, иJIи могут
извлекатъ выгоду из пользов;lния, распорякения имуществом некоммерческой
орг;lнизации.

105. Зашlтересов.lнностъ в совершении некоммерческой оргilнизацией тех
иJIи иных действлй, в том числе в совершении сделок, влечет за собой конфrпакт
интересов зtмнтересовЕlнньIх лш{ и Учреждения.

106. 3аинтересов€lнные лица обязаны соблюдать интересы Учреждения,
прежде всего в отношении целей ее деятельности, и не долlкны использоватъ
возможности некоммерческой оргalнизации уlли допускать их использовalние в
иных цеJIл(, помимо предусмотренных настояцим уставом.

I07. В uгучдg, если заинтересов;lнное лицо имеет заинтересованность в
сделке, стороной которой явJlяется иJIи намеревается быть Учреждение, а также в
uIучае иного противоречия интересов указ:lнного лш{а и Учреждения в отношении
существующей или предполагаемой сделки:
оно обязано сообщить о своей заинтересокlнности Учредителю;
сделка доDкна быть одобрена Учредителем.

108. Сделка, в совершении которой имеется з;lинтересовtlнность и котор;lя
совершена с нарушением требований настоящего гý/нкта, может быть признана
судом недействительной.

Глава 7. Филиалы и представитель(тва Учреждения

109. Представительства и филиалы осуществляют деятельность на
основtlнии положений, угвержденньIх директором Учр еждения.

110. Представительства и филиалы долlкtlы быть указаны в Едином
государственном реестре юридических лиц.

111. Фшlиалы и предст;lвительства оqrц{ествляют деятельность от имени
создавшего их Учреждеrпая. Учреждение несет ответственностъ за деятельность
своих филиалов и представительств.

LL2. РУководители филиалов, предст;lвительств назнач.lются и
оСвобождаются от дол>кности директором Учрел<дения, наделfiотся полномочиями
и деЙств)rют на основtlнии вьц€lнноЙ дирекгором Учреждения доверенности.

л
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Глава 8. Порядок реорганизации и ликвидации Учрех<дения

11З. Учреждение может быть реорг.lнизовЁlно ylIM ликвидировано в порядке,

уст.lновленном зiжонодательством Российской Федерации и Свердловской
обласпа.

Lt4. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме:
1) слуЕмия двух или нескольких бюддетных 1пlреждений на базе

имуIцества одного собствеrшlжа;
2) присоединения к Учреждению одного или нескольких 1..lреlкдешай

соответствующей формы собствеrпrости;
З) разделения на два или несколько rIреждений соответствующей формы

собствеrпrости;
4) вьцеления из Учреждения одного или нескольких 1чреждениЙ

соответствующей форплы собствешrости.
115. Учреждение может быть реорганизов;lно, если это не повлечет за собоЙ

нарушение конституционньD( прав граждан в соци;шьной сфере.
116. При реоргtlнизации Учреждения вносятся необходимые изменения в

настояIrцай устав и Единый государственrrый реестр юридических JIIIц.

Реорганизация влечет за собой переход прав и обязаrrностей Учреждения к его
пр.lвопр еемнику в со отв етствии с законодательством Российской Ф едерацlла.

Lt7. При ликвидацш Учреждения денежные средства и иные объекты
собствеrшости за вычетом tиатежей по покрымю обязательств передalются в
государственную казну Сверд"повской области ддя дiшьнейшего использов:lния на

цели развития образования.
118. В с"тry.чдg прекращения деятельности Учреждения и по основ:lниям,

предусмотренным частью 9 статьи З4 закона М 27З Ф3, Учредитель обеспечивает
перевод обу.lающихся в иные образовательные учреждения соответствующего
типа.

119. При ликвIцацшr Учреждения требовilния кредиторов удовлетворяются
за счет имущества, на которое в соответствии с з;lконодательством Россlйской
Федерации может быть обращено взыскание.

120. Имущество Учреlцдения, оставшееся после удовлетворения
требований кредиторов, а также имуIцество, на которое в соответствии с

федеральным fiжонодательством не может быть обращено взыскание по
обязательствам Учреждения, передается ликвIцационной комиссией собственнш(у
им)пцества Учрокдения в порядке, установленном законодательством Российской
Федершцаи и Свердlовской областлt.

Глава 9. Внесение Iц!менений в настоящий устав и порядок принятия
локальньD( нормативньD( актов

L2L. Изменения в настошIий ycTtlB вносятся приказом Учредителя.
L22. Учреждение принимает лок.шьные нормативные iжты, содержащие

НОРМЫ, РеryЛИРУЮЩИе образовательные отношения (далее локtuьные

)
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нормативные :жты), в пределilх своей компетенI+rи в соответствии с
законодательством Российской Федерации в порядке, установленном настояцим
ycTalBoM.

123. Учреждение принимает локtulьные нормативные акты по основным
вопросам оргtlнизацум и осуществления образовательной деятельности, в том
числе регламентирующие правила приема обраrощихся, режим занятий
обрающихся, формы, периодичностъ и порядок тецrц{его контроJlя успеваемости
и промежуточной аттестации обучаrощихся, порядок и основtlния перевода,
отчисления и восст;lновления обу.lающихся, порядок оформления возникновения,
приост;lновления и прекраIIIения отношений между образовательной организацией
и обуlающимися и (или) родителями (законlrыми предстilвителями)
несовершеннолетних обрающихся, пр;lвиJIа пр оживЁlния в о бщежитиях.

t24. При принffiум локшьных HopMaтиBHbD( :жтов, зац.гивilющих прilва
обучающихся и работников Учреждения, )ruитывается мнение совета родителей, а
также в порядке и слrIаш(, предусмотренных трудовым законодательством,
предст.lвительньIх орг.lнов работнlл<ов (при н;шиtlии тЁlких предстilвительньD(
органов).

I25. Норпш лок€шьньD( нормативных ;жтов, ухудшающие положение
обучающихся или работников Учреждения по сравнению с установленным
з.жонодательством об образоваtми, трудовым з;жонодательством либо принятые с
нарушением установленного порядка, не применяются и подIежат отмене.

126. Локальные нормативные акты утверждаются приказом директора
Учреждеrпая.

L27. Щиректор Учреждения перед принятием решения напрilвляет проект
локшьного нормативного €lкта, затрalгивalющего прilва и зЁlконные интересы
обрающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних
обрающихся и работников Учреждения, в Совет rцеждеril{я.

128. Проекты локrльньD( нормативных ilKToB, затрагивающих права и
ЗaЖОННые интересы обу.lающихся, родителей (законных предст.lвителей) и
работников Учреждения, в целях их обсуждения всеми г{астниками
образовательных отношеюлй дол>кны быть размещены в Учреждении NIя
ознiжомления.

L29. Участlrики образовательных отношенlй могут н.шравлять возникшIие
у них в ходе общественного обсуждения замечания и предIожения в письменноЙ
форме в Совет rIреждения в течение срока, устtlновленного Советом учрежде}il{я.

1З0. Совет учреждения в срок не позднее пяти рабочих дней со дня
поJцrчgция проекта локiшьного нормативного .жта нaшр€lвляет директору
Учрокдения мотивировЁlнное мнение по проекту локaulьного нормативного aжта в
ПиСьмеrшОЙ форме. Мопавированное мнение долlкно учитыватъ в том числе
замеЧЕlния и предложения, высказанные rIастниками образовательньIх отношенlй
В paмK;lx общественного обсуждения проекта локaulьного нормаплвного акта.

1з1. Принятые локшьные нормативные Ёжты подле>l<ат обязательной
ремстрацrи с присвоением им порядкового номера и даты.

л
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1З2. Локапьlше нормап,лвные aжты вводлгся в деI"Iствие в срок, указаrптьй в
решении об их принятии илмв приказе дирекгора Учрокдения об их )rтверждении,
а есJIи этот срок не }жазtlн, то по истечении 10 дней со дня I'o( }ryверждения.

133. Локальrше нормативные .жты могут бьгь изменены (гrугем внесения в
них доIIоJIнительньD( норм, признalния )цративIIIими сшry отдельньж норм,

угверждения новой редаlсlии суIцествуюIцих норм).
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